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新入職員オリエンテーション

• 看護部の役割・看護師の使命

• 部署紹介

• 看護師のキャリア開発

• 病棟に出てみよう

看護師としての基本姿勢と態度

社会人の心構え

思い出に残る看護場面

脳神経外科看護に必要な知識・技術とアセスメント

脳神経外科の解剖生理

基本的な脳神経外科疾患

バイタルサインとアセスメント

脳神経外科で必要なフィジカルアセスメント

術後患者への看護援助

ME機器研修

医療安全・感染対策

ベッドサイドの環境整備と安全管理

基本的な感染予防

安全に留意した静脈点滴注射

新人でもできる救急場面

スキンケア

摂食嚥下障害と食事介助

ボディメカニクス

口腔ケア

ポジショニング

オムツの替え方、あて方

看護過程

所属部署における新人育成計画

看護部集合研修

新人看護師教育プログラム

プリセプター制
病棟での新人看護師育成の基本はプリセプター制です。
各病棟に臨床指導者を配置し、1年間の「新人育成計画」を立案します。その計画に沿って、
プリセプター（新人指導担当）が1年間マンツーマンでサポートをします。定期的に看護技
術の修得状況を確認しながら、新人看護師それぞれの成長にあった技術指導と精神的な支援
を行います。

専従の教育担当看護師を配置
新人看護師を3年かけてしっかり育てます。
看護部に専従の教育担当として、実践、教育のエキスパートを配置し、講義や演習など基礎
的な知識技術の修得に向けて、教育計画、実施、評価を行っています。
教育科長：脳卒中リハビリテーション看護認定看護師
教育主任：看護教育学 修士課程修了

初めての職場環境の中、安心して職場に適応できるように計画します。



管理領域

スタッフに必要な看護管理
プリセプターシップ

臨床実践領域

摂食嚥下障害Ⅱ
高次脳機能障害Ⅱ
脳神経疾患・疾患管理
看護過程Ⅱ
スキンケア
急変時対応
看護倫理
退院支援

臨床実践領域

脳神経外科の解剖生理
基本的な脳神経外科疾患
バイタルサインと

アセスメント
脳神経外科で必要な

フィジカルアセスメント
看護技術演習
摂食嚥下障害と食事介助
ボディメカニクス
口腔ケア
オムツの替え方、あて方

など

臨床実践領域

脳の画像の見方
摂食嚥下障害Ⅰ
高次脳機能障害Ⅰ
脳神経疾患・疾患管理
脳神経疾患・退院時患者指導
看護過程Ⅰ
循環・呼吸セミナー
急変時対応
排便障害

管理領域

はじめての看護管理

キャリア開発プログラム

看護部教育目標

３年間で脳神経外科領域の看護師として必要な知識・技術・姿勢を身につける

認定看護師

当院では様々な分野のスペシャリストが活躍しています。実践だけではなく、スタッフへの
指導、院内研修の講師も担っています。

当院に所属する認定看護師
• 皮膚排泄ケア認定看護師 1名
• 脳卒中リハビリテーション看護認定看護師 1名
• 感染管理認定看護師 2名

1ｓｔ

レベル

２ｎｄ

レベル

3ｒｄ

レベル

感染管理認定看護師による院内巡視皮膚排泄ケア認定看護師による
スキンケア研修

看護部集合研修

臨床実践領域・管理領域


